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Утверждено  

Постановление профкома 

КЖУП «Мозырский райжилкомхоз»
протокол №1    от 15.04.2014г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении ежегодного смотра-конкурса по экономии

энергоресурсов, сырья и материалов среди  цеховых профсоюзных организаций  структурных подразделений 

КЖУП «Мозырский райжилкомхоз».
1. Настоящее Положение определяет условия и порядок организации и проведения  ежегодного смотра-конкурса по экономии энергоресурсов сырья и материалов среди структурных подразделений КЖУП «Мозырский райжилкомхоз» (далее – Смотр-конкурс).

2. Целью проведения Смотра-конкурса является экономия и эффектив​ное использование сырьевых, топливно-энергетических и материальных ресурсов на предприятиях.

3. Задачами Смотра-конкурса являются:

3.1.   Активизация в трудовых коллективах работы, направленной на экономию всех видов энергоресурсов, сырья и материалов.

3.2.  Обеспечение действенного участия трудовых коллективов в реализации мероприятий по энергосбережению, экономии материалов, снижению трудовых затрат.

3.3.  Повышение роли профсоюзных групп, участковых, цеховых комитетов профсоюза, профкомов в обеспечении эффективного использования всех видов ресурсов, их всемерной экономии.

4. Основным критерием оценки работы организации является выполнение задания по снижению потребления топливно-энергетических ресурсов.

5. Обязательным условием для определения победителя является вы​полнение основных целевых показателей прогноза.

6. Оценка деятельности цеховых организаций профсоюза произво​дится по организационным показателям:

          выполнение за текущий год  цехом (участком) доведенного показателя по энер​госбережению.  
           наличие и выполнение за текущий год  плана мероприятий цеховой профсоюзной организации по энергосбережению и выполнению требова​ний Директивы Президента Республики Беларусь от 14 июня 2007 г. № 3 «Экономия и бережливость – главные факторы экономической безопасности государства»;

          организация и проведение в коллективах индивидуального и коллективного соревнования по энергосбережению, смотров на лучшие достижения по экономии ресурсов среди участков;

          участие цеховых комитетов в проведении на предприятии соревнова​ния по энергосбережению, смотров на лучшие достижения по экономии ре​сурсов, конкурсов на лучшее рационализаторское предложение по эконо​мии топливно-энергетических ресурсов;

           участие представителей цеховых профсоюзных организаций в работе комиссий по контролю за экономией и рациональным использованием топ​ливно-энергетических ресурсов, в проведении рейдов-проверок по экономии энергоресурсов, сырья и материалов;

          проведение учебы профактива по вопросам энергосбережения; проведение   разъяснительной работы, направленной на экономию всех видов ресурсов, наличие и качество нагляд​ной агитации, нацеливающей трудовые коллективы на экономию энергоре​сурсов, публикаций в печатных средствах массовой информации по вопросу участия профорганизаций в работе по энергосбережению.
7. Итоги смотра-конкурса подводятся по результатам работы за год.

8. Цеховые профсоюзные организации представляют в   профсоюзный комитет  по подведению итогов смотра-конкурса материалы не позднее 15 января.
9. Комиссия определяет победителей и выносит все
необходимые материалы для окончательного рассмотрения итогов Смотра-конкурса на заседании комитета профсоюза, а
также предоставляет материалы на лучшую первичную организацию. 
10. Цеховые профсоюзные организации   – победители в смотре-конкурсе награждаются Почетными грамотами комитета профсоюза, а председатели   цехкомов организаций - победителей поощряются денежными премиями в следующих размерах:

	Место
	Размер базовой величины

	
	I
	II
	III

	 
	10 б/в
	7 б/в
	5 б/в


      11. Работники, представившие  на смотр-конкурс лучшее 
           рационализаторское предложение  поощряются  почетными грамотами                

           и денежными премиями в следующих размерах:

	Место
	Размер базовой величины

	
	I
	II
	III

	 
	7 б/в
	6 б/в
	5 б/в


