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ПОЛОЖЕНИЕ

О занесение на Доску Почета   работников, членов профсоюза государственного предприятия «Мозырский райжилкомхоз»
І.
Общие положения.

1.
Доска почета  государственного предприятия «Мозырский райжилкомхоз» (далее – Доска Почета) учреждена в целях обеспечения гласности, морального и материального поощрения   кадров и профсоюзного актива за достижение наилучших результатов в трудовой и профсоюзной работе.
ІІ.
Занесение на Доску Почета.

1. Для занесения на Доску Почета рассматриваются кандидатуры из числа  работников предприятия, членов профсоюза.
2. На Доску Почета заносятся работники, члены профсоюза  проработавшие на предприятии не менее 5-х лет и которые  не имеют дисциплинарных взысканий за последний год, предшествующий занесению на Доску Почета.
3. Доска Почета обновляется раз в три года в канун профессионального праздника – Дня работников бытового обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства. 

4. На Доску Почета помещаются фотопортреты  работников, профсоюзных активистов с указанием фамилии, имени, отчества, профессии, места работы.
5. Лицам, занесенным на Доску Почета, выплачивается за счет средств предприятия единовременная выплата в размере должностного оклада.
6. В трудовую книжку лица, занесенного на Доску Почета, вносится соответствующая запись.

6. Лица занесенные на Доску Почета и допустившие проступки, порочащие честь и достоинство предприятия, нанесение материального ущерба предприятию снимаются с Доски Почета по согласованию с профкомом предприятия.
ІІІ.
Порядок оформления Доски Почета.

1. Доска Почета размещается в административном здании аппарата управления предприятия.

2. Для занесения  на Доску Почета и снятия с Доски Почета издается приказ по предприятию отделом кадров.

3. Доска Почета оформляется и ведется идеологической службой предприятия.
4. Контроль за организацией  и ведением оформления Доски Почета,   возлагается на заместителя генерального директора по идеологической работе государственного  предприятия «Мозырский райжилкомхоз».
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